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Mladi Skolaci sa zucastnili na d'alsej
Akadémii mladych odborarov

V drioch 8.11 az 10.11 sa v Liptovskej Osade
uskutoc€nila v porade uz piata Akadémia mladych
odborarov. Téma tejto akadémie bola viac ako
aktualna. V troch diioch mladi odborari diskutovali
0 pravicovom extrémizme a radikalizme v spoloc-
nosti. Cela Akadémia mladych odborarov sa usku-
toénila pod zastitou institucie Fridrich Ebert Stif-
tung a s organizacnou podporou KOZ. Na akadé-
mii vystupilo mnoZstvo zaujimavych reénikov ako
viceprezidentka KOZ Monika Uhlerova, riaditelka

5. - 6. novembra 2019 sa uskutoCnilo rokovanie
vyboru ETUCE, v obdobi medzi svetovym kongre-
som El a pripravou na konferenciu ETUCE 2020.
OZ PSaV na Slovensku na rokovani zastupovali
predseda zvazu Pavel Ondek a veduci Uradu zva-
zu Juraj Stodolovsky. Na uvod sme privitali novych
¢lenov vyboru Anna Maria Gunnarsdottir z Islandu
a Aigul Mukasheva z Kazachstanu. Predsednicka
ETUCE, Christine Blower, zablahozelala predsed-
nicke madarského PSZ Zsuzsanne Szabo pred-
sedniCke britského NASUWT Jennifer Moses pri

Institatu lfudskych prav Alena Krempaska, Juraj
LepiS z muzea SNP v Banskej Bystrici, Daniel Milo
z Globsecu a Irena Bihariova z Ludi proti rasizmu.
Pocas ich prednasok vznikala medzi mladymi od-
borarmi vasniva diskusia do ktorej sa velmi aktivne
zapdjali aj mladi 3kolaci. Po prednadkach sme
absolvovali mnozstvo aktivit, kedy sme natacali
video o kolektivnom vyjednavani a pracovali na
akénom plane mladych odborarov s cielom prila-
kat mladych fudi do odborov. Cely vikend sa nie-
sol v duchu velmi tvorivej atmosféry a plodnych
debat a diskusii. VSetci mladi Skolski odborari si
odnasame z tejto akadémie mnozstvo poznatkov a
vedomosti, ktoré sa budeme urcite snazit’ zarocit' v
naSom dalSom odborarskom Zzivote. Za nas zvaz
sa stretnutia zucastnili:. Tomas Kuzelik, Martin
Habinak, Zuzana Bohuncéakova, Alena Kuzelikova
a Erika Stanova.

Tomas Kuzelik, predseda Komisie mladych
0Z PSaV

prileZitosti 100. vyro€ia zaloZenia oboch odboro-
vych zvazov.

Na poprednom mieste programu bola diskusia a
rozhodnutie o téme a harmonograme nadchadza-
jucej konferencie ETUCE 2020, ktora sa bude
konat od 30. novembra do 3. decembra v portu-
galskom Lisabone. Vybor ETUCE sa rozhodol pre
tému: Kampane za posilnenie ucitelskej profesie,
za solidaritu, za demokraciu, za rovnost
a udrzatelnost.

Okrem inych dbélezZitych otazok diskutovali lenovia
vyboru o prispevku ETUCE k spolo¢nej politickej
diskusii ministrov Skolstva a ministrov financii o
Lefektivnosti, uCinnosti a kvalite vzdelavania a
odbornej pripravy“ a prijali vyhlasenie ,Zmernte
smer: investujte do vzdelavania“ vyzyvajuc vlady
Clenskych Statov, aby zvySovali verejné rozpocdty
na vzdelavanie a zabezpecCovali poskytovanie
kvalitného verejne dostupného vzdelavania pod
vplyvom sukromného sektora.

Clenovia vyboru tieZ prijali aktualizovany aké&ny
plan ETUCE o rodovej rovnosti v ramci Struktur
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odborovych zvazov a uditel'skej profesie a schvalili
odporu€ania okruhleho stola CEE predlozené
Clenskymi organizaciami z krajin strednej a vy-
chodnej Eurépy v Thbilisi v Gruzinsku v diioch 28.
az 30. oktébra 2019.

Po prezentacii tykajucej sa vztahu vzdelavania
a zivotného prostredia, diskutovali ¢lenovia vyboru
o pristupe k vzdelavaniu a Zivotnému prostrediu a

ulohe odborovych zvazov v Eurdpe pri rieSeni tejto
témy.

Okrem toho ¢lenovia vyboru ETUCE ocenili pracu
na urovni eurdpskeho sektorového socialneho
dialégu, kde sa ETUCE aEFEE (federacia za-
mestnavatelov v Skolstve) dohodli na pracovnom
programe, ktory sa ma predlozit na plenarne za-
sadnutie ESSDE 2. decembra 2019.

Skolski odborari ziadaju zohladnenie
zvysenia minimalnej mzdy aj v tarifach
nepedagogickych zamestnancov skolstva

Odborovy zvaz pracovnikov Skolstva avedy na
Slovensku spolu s ostatnymi nevyrobnymi zvazmi
zdruzenymi v KOZ SR dlhé roky upozorfiovali na
nesulad vySky minimalnej mzdy so zakladnou
stupnicou platovych tarif niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme (,dalej len
zakladna stupnica®). Zakladna stupnica je uprave-
na v prilohe zakona €. 553/2003 Z. z. o odmerio-
vani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme (dalej len ,zakon o odmerova-
ni“). Problém vznikol tak, Ze po kazdoro&nych
upravach vysky miniméalnej mzdy nedochadzalo k
primeranym zmenam zakladnej stupnice, ¢o vyus-
tilo do nivelizacie 7 tarifnych tried na urovern mini-
malnej mzdy. Zamestnavatelia vo verejnej sprave,
tak dostavali od Statu na platy tychto zamestnan-
cov finan¢né prostriedky len vo vyske, ktoru uva-
dzala zakladna stupnica, avSak zaroven boli po-
vinni tymto zamestnancom dorovnavat platy na
uroven minimalnej mzdy z vlastnych zdrojov urce-
nych na nadtarifné zlozky platu. Dorovnavanie
platov na urovefi minimélnej mzdy nepovazujeme
za dostato&né ani spravne rieSenie, kedZe takymto
spbsobom sa stieraju zdkonom stanovené koefi-
cienty medzi jednotlivymi platovymi stupfiami. Ten-
to nedostatok uznala aj vlada vo svojom progra-
movom vyhlaseni, v ktorom sa uvadza: ,,Vlada
prijme opatrenia v oblasti odmeriovania v Statnej
a verejnej sluzbe tak, aby sa odstranili diskrepan-
cie medzi minimalnou mzdou a nastavenim mini-
malnej vysky tarifného platu.”

Na dlhodobo nerieSenu situaciu sa odbory pod ve-

denim KOZ SR rozhodli upozornit verejnymi zhro-
mazdeniami na jesen roku 2017. Vysledkom tychto
protestov bol zavazok vlady SR v Kolektivnej
zmluve vysSieho stupria na rok 2018 najneskér do
30. 3. 2018 predlozit zastupcom zamestnancov
navrh na zmenu Upravy stupnic platovych tarif
uvedenych v zakone o odmenovani. Ministerstvo
financii SR v spolupraci s Uradom vlady SR pred-
lozilo dria 18. 5. 2018 socialnym partnerom navrh
upravy stupnice platovych tarif zamestnancov vy-
konavajucich prace vo verejnom zaujme. Po na-
slednych rokovaniach a pripomienkovom konani
bol 23. 10. 2018 prijaty zakon 318/2018 Z. z., na
zaklade ktorého do$lo okrem iného k uUprave za-
kladnej stupnice platovych tarif tak, ze od 1.1.2019
zacCina na urovni zakonom stanovenej minimalnej
mzdy, od ktorej sa odvijaju dalSie tarifné triedy
a platové stupne. Napriek poziadavkam odborarov
sa v8ak nepodarilo zakonom presadit automaticku
upravu zakladnej stupnice platovych tarif na za-
klade zvySovania minimalnej mzdy v buducnosti.
Zastupcovia vlady SR vtedy zdérazriovali, ze tieto
zmeny sa budu diat kazdoro€ne prostrednictvom
kolektivneho vyjednavania vysSieho stupfa. Mini-
malna mzda na rok 2020 bola schvalena na urovni
580 EUR. Zakladna stupnica sa vSak bude od
1.1.2020 valorizovat o 10% a bude tak zac&inat len
na urovni 572 EUR. Vysledkom bude opat ne-
priaznivy stav, proti ktorému odbory roky bojovali.
Na zaklade vysSie uvedeného poziadal listom Pa-
vel Ondek, predseda OZ PSaV na Slovensku
predsedu vlady SR Petra Pellegriniho a ministra
prace, socialnych veci a rodiny SR Jana Richtera,
aby vyuzili svoje postavenie a presadili Upravu
zakladnej stupnice platovych tarif od 1.1.2020 tak,
aby zacinala na urovni zdkonom stanovenej mini-
malnej mzdy na rok 2020, od ktorej sa budu odvi-
jat' dalSie tarifné triedy a platové stupne. Verime,
Ze vlada SR ma zaujem reSpektovat dohodnutd
vySku minimalnej mzdy aj pri zamestnancoch vy-
konavajucich pracu vo verejnom zaujme a najde
potrebné finanéné prostriedky na tento ucel.

Juraj Stodolovsky, veduci Uradu zvazu
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Dha 11. 11. 2019 sa v Prahe uskuto&nil spolo¢ny
seminar &eskych a slovenskych odborovych in-
Spektorov bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
Seminar organizoval Ceskomoravsky odborovy
svaz pracovniku Skolstvi (CMOS PS). OZ PSaV na
Slovensku zastupovali in§pektori BOZP Vladimir
Kmec a Eugen Bertha. Zastupcovia oboch odbo-
rovych zvazov sa navzdjom informovali o svojej
praci, osvedCenych postupov a skusenostiach pri
rieSeni problémov BOZP v Skolskom prostredi
tykajucich sa okrem prevencie proti urazom a ha-
variam aj fyzickej a psychickej pohody, socialnej
ochrany, pracovnych podmienok, pracovnych
vztahov, hygienickych podmienok a pod. Délezitou
ulohou odborov vtomto smere je aj pdsobenie
prostrednictvom socialneho dialégu pri tvorbe pri-
slusnej legislativy na narodnej, odvetvovej a lo-
kalnej arovni.

V ten isty defl sa v Prahe zaroven stretli vedenia
oboch zvazov, aby prediskutovali aktualnu situaciu
v Skolstve v oboch krajinach. Nasi ¢eski kolegovia
maju za sebou jednodriovy Strajk (6.11.2019), kto-

rym chceli upozornit na poruSovanie slubov zo
strany politikov. Zavretych zostalo 1221 $kél, chod
obmedzilo 2743 $kél a takmer tri tisic kol vyjadrilo
$trajkujucim podporu. Predseda CMOS PS Franti-
Sek Dobsik vo svojom vystupeni zhrnul hlavné
priciny ich nespokojnosti. U¢itelsku verejnost’ pod-
la neho sklamalo najma konanie ministra Skolstva,
ktory podviedol odbory, ucitelov, viadu aj premiéra.
Z pbvodne deklarovaného navysenia platov o 15%
schvalila vlada urychlene, bez konzultacie so so-
cialnymi partnermi, nariadenie podla ktorého sa
pocita v roku 2020 s navySenim sumy na platy uci-
telov o desat’ percent (8 do tarif a 2 na odmeny).
Ucitelia tak podla neho ostavaju medzi najhorsie
platenymi vysokoSkolskymi profesiami.

Predseda zvazu Pavel Ondek vyjadril za Clenov
OZ PSaV podporu a solidaritu. Zdérazni, ze
»kazda viada si musi uvedomit, Ze ak ma byt na-
rod vzdelany, potrebuje spokojnych a motivo-
vanych ucitelov. Ak politici nedokazu plnit svoje
zavézky, je to dékazom toho, Ze si narocnu pracu
ucitelov nevazia.”

V naslednej diskusii o spoloénych a rozdielnych
prvkoch oboch vzdelavacich systémov vysvetlila
podpredsednic¢ka zvazu Ingrid Gamcikova hlavné
zmeny, ktoré priniesol novy zakon &. 138/2019 Z.z.
0 pedagogickych a odbornych zamestnancoch naj-
ma v oblasti profesionalneho rozvoja a ochrany
pred socialno-patologickymi javmi na pracovisku.
Spolupraca medzi slovenskymi a ¢eskymi $kol-
skymi odborarmi je dlhodobo na velmi vysokej
urovni aneopiera sa len o formalnu Dohodu
o spolupraci ale najmé o priatelské kolegialne
vztahy na celo&tatnej aj regionalnej urovni. Pravi-
delné stretnutia a kooperacia zastupcov oboch
zvazov je Casto vzorovym prikladom spoluprace
v ramci celej Eurdpskej unie.

Rokovanie rady zvazu vo Zvolene

Dria 7. novembra 2019 sa uskutocnilo jesenné
rokovanie rady zvdzu vo Zvolene. Vedenie zvazu
informovalo ¢&lenov rady o svojej Cinnosti v ramci
zvazu a jednotlivych zdruZeni, ako aj pri rokova-
niach so Statnou spravou a samospravou. Predse-
da zvazu Pavel Ondek zdbéraznil aktivity vedenia
zvazu v suvislosti so zvySenim nastupnych platov

zacinajucich pedagogickych a odbornych zamest-
nancov od 1.9.2019 a s presadenim zvySenia vy-
mery dovolenky v Zakonniku prace aj pre vy-
skumnych, vyvojovych a umeleckych zamestnan-
cov vykondavajucich pracu na vysokych Skolach,
Slovenskej akadémii vied a inych vyskumnych
organizaciach. Vysvetlil postup zvazu v snahe o
zjednodu$enie realizacie novej povinnostou peda-
gogickych a odbornych zamestnancov predlozit
zamestnavatelovi odpisy z registra trestov. Zaro-
ven informoval o liste adresovanom predsedovi
vlady SR Petrovi Pellegrinimu a ministrovi prace,
socialnych veci arodiny SR Janovi Richterovi,
v ktorom zvaz poZaduje upravu tarifnej tabulky

nepedagogickych zamestnancov podla schvalenej
vy8ky minimalnej mzdy v roku 2020. Rada zvazu
dalej vzala na vedomie priebeznu spravu o zahra-
niénych sluzobnych cestach zamestnancov a fun-
kcionarov zvazu a informaciu o poskytnuti navrat-

toho schvalila informaciu o stave priprav, miesto
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a termin konania VIII. zjazdu OZ PSaV na Sloven-
sku a tiez pozitivnu informaciu o stabilizacii ¢len-
skej zakladne a odvodoch ¢&lenskych prispevkov
vroku 2019. Na zaver ¢lenovia rady zvazu este

diskutovali o postupnych krokoch na dalSie zvela-
denie majetku zvazu vo Vysokych Tatrach.

Zapisal: Juraj Stodolovsky, veduci Uradu zvazu

Dovolenka za rok 2019 a za rok 2020

Dria 18. novembra 2019 bol zverejneny v Zbierke
zakonov zakon €. 380/2019 Z. z., ktory upravuje
naroky niektorych zamestnancov na dovolenku za
kalendarny rok.

Vo vztahu k dovolenke pedagogickych a odbor-
nych zamestnancov regionalneho Skolstva novela
zosuladuje znenie Zakonnika prace so zak. C.
138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch tak, aby vSetci mali
narok na vymeru dovolenky v rozsahu 9 tyzdhov
ako to vyplyvalo z obsahu zavazku z Kolektivnej
zmluvy vySSieho stupfia pre zamestnavatelov,
ktori pri odmenovani postupuju podla zakona ¢.
553/2003 z. z. o odmenovani niektorych zamest-
nancov pri vykone prace vo verejnom zaujme na
roky 2019 — 2020. Na z&klade uvedenej legislativ-
nej zmeny maju vSetci pedagogicki zamestnanci
(vratane Skolskych Specialnych pedagégov a skol-
skych trénerov) a vSetci odborni zamestnanci na-
rok na dovolenku na zotavenie vo vymere 9 tyz-
driov za rok 2019 a za rok 2020, bez potreby tejto

upravy v kolektivnych zmluvach v jednotlivych
Skolach a Skolskych zariadeniach.

Vo vztahu k dovolenke vysokoSkolského ucitela
ostava vymera dovolenky zachovana a je s pouka-
zom na ¢l. Il bod 2. Kolektivnej zmluvy vysSieho
stupfia vo vymere 9 tyzdnov za rok 2019 a za rok
2020.

Vo vztahu k dovolenke vyskumnych a umeleckych
pracovnikov verejnych a Statnych vysokych 3kél a
vedecko- pedagogickych, vedeckych, vyskumnych
a vyvojovych pracovnikov vykonavajucich innost
s najmenej vysokoskolskym vzdelanim Il. stupnia,
vykonavajucim ¢&innost na pracovisku Slovenskej
akadémie vied, vedeckej vyskumnej organizacie,
Statnej rozpoctovej, alebo prispevkovej organiza-
cie uskutoChujucej vyskum zriadenej uUstrednym
organom Statnej spravy sa zvysil narok na dovo-
lenku z 5 tyzdiiov (ak mal zamestnanec menej ako
33 rokov veku), alebo 6 tyzdnov (ak zamestnanec
dovfSil 33 rokov veku) na jednotnu vymeru 9 tyz-
driov dovolenky. ZvySena vymera dovolenky za-
mestnancom patri uz za rok 2019 bez jej moznosti
kratenia zo strany zamestnavatela. V pripade ne-
vyCerpania plnej vymery dovolenky do konca roka
2019, narok na dovolenku zamestnancov za ka-
lendarny rok 2019 nezanika, ale prenasa sa do
roku 2020 a zamestnavatel je povinny urcit jej
Cerpanie do konca roku 2020. Rovnako zvysSend
vymera dovolenky na zaklade ¢l. 1l bod 2 Kolektiv-
nej zmluvy vysSieho stupfia patri zamestnancom aj
za rok 2020 a to bez potreby Upravy v kolektivnych
zmluvach v jednotlivych organizaciach.

Spracoval:

Martin Miklu$, pravnik OZ PSaV na Slovensku

Deklaracia 2020

Dfia 11. 12. 2019 na péde OZ PSaV na Slo-
vensku sa uskutoCnilo rokovanie zastupcov
zvazu a partnerskych organizacii pésobiacich v
Skolstve. Boli prerokované poziadavky adreso-
vané politickym stranam, ktoré kandiduju vo
volbach do NR SR. Vysledkom je DEKLARA-
CIA 2020, ktoru zverejfiujeme v plnom rozsa-
hu. Zvaz zaroven poziadal zastupcov politic-
kych strdn o stretnutie, na ktorom chceme
detailnejSie prediskutovat' jednotlivé poZziadav-
ky, aby sme naSim ¢lenom pomohli zorientovat
sa v tom, ktory politicky subjekt bude po vol-
bach pristupovat ku Skolstvu ako ku svojej
hlavnej priorite. O vysledkoch tychto rokovani
vas budeme priebezne informovat.
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Konferencia ,,Transformacia vysokoskolského
vzdelavania v kontexte
rozvoja informacénej spolo¢nosti*

Dna 29. novembra 2019 v priestoroch Univer-
zitnej kniznice Technickej univerzity v Kosi-
ciach sa uskutocnila konferencia vo forme
diskusnej platformy s nazvom Transformacia
vysokoskolského vzdeldvania v kontexte roz-
voja informacnej spolonosti. Konferencia sa
konala pod zastitou podpredsedu vliady SR pre
investicie a informatizaciu MUDr. Richarda
Rasiho, PhD., MPH a ministerky Skolstva, ve-
dy, vyskumu a Sportu JUDr. Mgr. Martiny Lu-
byovej, PhD. Konferenciu zorganizoval Odbo-
rovy zvaz pracovnikov 8kolstva a vedy na Slo-
vensku.

Obsah konferencie bol zamerany na proces
digitalnej transformacie Slovenska, ktoru treba
chapat eSte v SirSich suvislostiach, a to ako
sucast SirSieho procesu budovania informacnej
spolo¢nosti pre 21. storoCie. Slovensko ma
objektivne predpoklady stat sa lidrom v budo-
vani informacénej spoloCnosti. Na dosiahnutie
tohto ciela su potrebné celospoloenské sys-
témové zmeny, radikalne zmeny aj v oblasti
vysokého Skolstva a =zaradenie budovania
informacénej spoloCnosti medzi hlavné opatre-
nia vlady na zabezpecenie dlhodobého rozvoja
Slovenska a zvySenie jeho konkurencieschop-
nosti.

Konferencia bola stretnutim zastupcov sSkolstva
a vedy, priemyslu a dalSich zloziek spolo€nos-
ti, ktorym lezi na srdci osud vysokého Skolstva,
preto nadefinované ciele konferencie pokryvali
Siroku plejadu réznych oblasti vysokého Skol-
stva:

Poskytnat’ informacie o stratégiach informati-
z&cie spolo¢nosti v podmienkach Slovenskej
republiky, transformacii vysokoSkolského S$tu-
dia pre potreby informadnej spoloénosti, stra-

tégiach prechodu sucasnej spolocnosti na
informacénu spolo¢nost.

* Propagovat paradigmy informacnej spolo¢-
nosti v oblasti Skolstva a stanovit hlavné ciele
budovania informacénej spolo¢nosti.

* Diskutovat o modernych postupoch zvySo-
vania vykonnosti univerzit a poukazat na nové
smery financovania rozvoja univerzit.

¢ Rozvinut systémy manazérstva kvality vy-
ucby na vysokych Skolach v spojeni s nadobu-
danim kvalitnych kompetencii ulitefa pre in-
formacnu spolo¢nost.

* Podporovat rozvoj osobnosti vysokoskola-
ka pre zvySenie kvality Zivota v informacnej
spolo¢nosti.

* Poskytnat informacie na prehodnotenie
Struktury vzdelavania programov vysokych Skol
pri priprave absolventov pre informaénu spo-
lo€nost.

* Podporovat odborné vzdelavanie a pripra-
vu na terciarnej urovni vratane iniciativ celozi-
votného vzdeldvania s prepojenim na prax.
Hlavné prednaSatelské vstupy patrili vyz-
namnym pozvanym prednasatelom: predsedo-
vi OZ PSaV na Slovensku Ing. Pavlovi Onde-
kovi. Stafetu slova prebral hostitel a zarover
reprezentant Slovenskej rektorskej konferencie
rektor TU v KoSiciach Dr.h.c., prof. Ing. Stani-
slav Kmet, CSc. V zastupeni za podpredsedu
vlady SR pre investicie a informatizaciu nasle-
dujuce slovo patrilo Statnemu tajomnikovi Mi-
nisterstva hospodarstva SR doc. Ing. Vojte-
chovi Ferenczovi, PhD., ktory predstavil nadre-
zortnu vladnu stratégiu, ktora definuje politiku a
priority Slovenska v kontexte uz prebiehajuce;j
digitalnej transformacie hospodarstva a spo-
loCnosti. Strategické a koncep&né zmeny vo
vychove a vzdelavani predostrel za MSVVa$S
SR generalny riaditel Sekcie vysokych 3kol
Mgr. Jozef Jurkovi€. ,Dobru reformu® stratégie
rozvoja vysokého Skolstva na Slovensku za
autorsky kolektiv vysokoSkolskych ucitelov TU
v Kosiciach a PU v Pre$ove, OZ PSaV SR pre-
zentoval podpredseda doc. Ing. Miroslav Ha-
ban, PhD. Problematike digitalnej kompetencie
sa venoval za sekciu digitalnej agendy UPVII
SR riaditel odboru digitalnych politik a medzi-
narodnej spoluprace JUDr. Tomas Jucha. Za
Digitalnu koaliciu sa ujal slova tajomnik Ing.
Andrej Bederka, ktory akcentoval niektoré
problémy digitalnej transformacie vo vztahu k
vysokoSkolskému vzdelavaniu a trhu prace.
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Zmien v zabezpecovani kvality vysokoskolské-
ho vzdelavania sa dotkol dalSi prednasajuci
podpredseda Slovenskej akreditatnej agentary
pre vysoké Skoly prof. RNDr. René Matlovic,
PhD. Za Republikovi uniu zamestnavatelov
vystupil s témou Konkurencieschopné Sloven-
sko - desatoro pre krajinu talentov vykonny
sekretar Dr. Peter Molnar a za Radu vysokych
8kol SR podpredsedni¢ka PhDr. Anna Ceka-
nova, PhD. s témou Budovanie bezpe¢nostné-
ho povedomia Studentov vysokych $kdl v pro-
cese transformacie vysoko$kolského vzdela-
vania.

Pozvanku do dejiska vyznamného podujatia
prijali aj daldi doleziti hostia - predstavitelia
manazmentu slovenskych univerzit a vysokych
Skoél, institucie vedy a vyskumu, priemyslu,
predsedovia zakladnych organizacii a ¢lenovia
0OZ PSaV na Slovensku, Studentskej rady vy-
sokych 8kol a dalSich institucii, ale i vysoko-
Skolski uditelia, pracovnici roznych Usekov na
VS a studenti.

Moderatorskej ulohy podujatia, ako Celit jednej
z klucovych vyziev - digitalnej transformacii,
transformacii VS vzdelavania na Slovensku, sa
zhostili PhDr. Daniela Hrehova, PhD., MBA,
veduca Katedry spoloCenskych vied na Tech-
nickej univerzite v KoSiciach a predseda OZ
PSaV na Technickej univerzite v KosSiciach
prof. RNDr. Blazej Pandula, PhD.

Cislo vydania: 9/2019
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Odborovy zvaz

pracovnikov Skolstva a vedy

Vsetky vystupenia prednasatelov akcelerujuce
prechod univerzit v SR na informacénu spolo¢-
nost' boli velmi obsahovo hutné, obohacujuce
a podnecujuce k nasledovne prebiehajucej
diskusii, ktora bola popretkavana mnohymi
faktickymi podnetmi, reakciami, pripomienka-
mi, nazormi, navrhmi, podnetmi. Spolo¢né
zavazujuce zavery ucastnikov poukazali na
fakt, ze zakladnym predpokladom uspes$ného
budovania informacnej spolo¢nosti a znalost-
nej ekonomiky na Slovensku je vysoka vzdela-
nostna uroven vysokoskolakov.

Vedenie Skolskych odborarov predseda Ing.
Pavol Ondek a doc. PhDr. Miroslav Haban,
PhD. v zavere vyjadrili presvedenie, Zze spo-
jenim mnohych odbornikov a aj pomocou na-
znacenych krokov sa spolo€ne podari realne
pohnut transforméciu vysokych $kél aj na Slo-
vensku. Verime, ze dalSie kroky spoluprace aj
s OZ PSaV na Slovensku nedaju na seba dlho
Cakat.

PhDr. Daniela Hrehova, PhD., MBA,

veduca organizaéného vyboru konferencie

Zavery z konferencie:

LJransformacia vysokosSkolského vzdelavania v
kontexte rozvoja informacnej spoloénosti*
Zaznam z konferencie je dostupny na stranke:
https://archive.tp.cvtisr.sk/tag?transformacia20
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