Sprava zo ZSC k NL ¢. 6

Nazov akcie: Plenarne zasadnutie ¢lenov Eurdpskeho sektorového socidlneho dialogu pre
vzdelavanie
Organizator: Eurdpska komisia, ETUCE

Termin akcie: 19. 2. 2016

Miesto akcie : Brusel/Belgicko

Delegati: Mgr. Juraj Stodolovsky — veduci tradu zvazu
Naklady: Eurdpska komisia

Dna 19. februara 2016 sa v Bruseli uskutocnilo stretnutie ¢lenov Eurdpskeho
sektorového socidlneho dialogu vo vzdeldvani. Na stretnuti sa zGcastnili zdstupcovia
odborovych zvizov a zamestnavatelov (ministerstiev) z viacerych clenskych krajin a taktiez
zastupcovia ETUCE a Eurdpskej komisie.

Uvodné vystiipenie mala Sophia Eriksson Waterschoot, vediica Jednotky Eurdpskej
komisie EAC.A.1 — Eurdpa 2020, pre Investiény plan, Vzdelavanie a Tréning 2020 (ET
2020). Uviedla, ze Novy investiény plan EU 2020 predpoklad4 okrem iného aj so systémom
verejno-sukromného partnerstva v oblasti Skolstva. Europsky fond pre strategické investicie
(315 mld. EUR) zahfia pri dvoch zo siedmych svojich hlavnych cielovych oblasti prave
vzdelévanie. A to vo forme ,,mékkych investicii“ — profesiondlny rozvoj ucitel'ov a Studentské
pozic¢ky a vo forme ,,tvrdych investicii“ — stavba budov. Zastupcovia odborarov upozornili, Ze
je vela nezodpovedanych otazok ohladom fungovania takéhoto systému, napr. kto bude
zodpovedny za pripadny neuspech projektov alebo ¢i sa podporou sikromnymi investiciami
nestane Skolstvo Coraz viac zavislé na sitkromnych zdrojoch, ktoré ale nie st zarucené aj
v budiicnosti. Dalsimi prioritami v ramci programu ET 2020 su:

- Vysoka duroven zrucnosti akompetencii so zameranim na vystupy pre

zamestnanost’, inovativnost’ a aktivne obc¢ianstvo

- inkluzivne vzdeldvanie, rovnost’, nediskriminacia a podpora obc¢ianskych prav

- otvorené ainovativne vzdeldvanie atréning, plne zahffiajice vyuzivanie

digitalnych technologii

- silna podpora ucitel'skej profesie

- transparentnost’ a uzndvanie zruc¢nosi a kvalilfikécie v prospech vicsej mobility

pracovnej sily

- udrzatelny rozvoj, efektivnost’ vzdelavacich a tréningovych systémov.

Dalsim bodom rokovania bol tzv. ESCO — Eurépsky projekt zamerany na vytvorenie
zoznamu Europskych zrucnosti, kvalifikécii, kompetencii a zamestnani pre vSetky odvetvia
ekonomiky. Nasledne zastupcovia ETUCE a EFEE prezentovali vystupy zo spolo¢nych
projektov (podpora mladych vyskumnych pracovnikov, profesionala autondémia, podpora
dostojnych pracovnych podmienok). Na zaver rokovania schvalili u¢astnici pracovny program
ESSDE na najbklizsie dva roky, ktory zahfiia:

- verejno-sukromné partnerstvo v skolstve

- otvorenie vzdelavania a podpora IKT v Skolstve

- kontinuélny profesionalny rozvoj ucitel'ov a zvySenie atraktivity tohto zamestnania

- vySSie vzdelavanie avyskum — mobilita vyskumnych pracovnikov, status

doktorandov

- socialny dialog a posilnenie vzt'ahov medzi europskou a narodnou uroviiou

- agenda Eurdpskych zru¢nosti a kompetencii

- uteCenecka kriza

Najblizsie plenarne zasadnutie ¢lenov ESSDE sa uskuto¢ni 8. novembra 2016 v Bruseli.



