KONFERENCIA ZO OZ PSaV UVLF v KOSICIACH
RZ CROCUS v Kezmarské Zl'aboch 4.-5.10.2016

SPOLOCNE STRETNUTIE ODBORAROYV S VEDENIM UVLF

V dioch 4. — 5. oktdbra 2016 v rekreacnom zariadeni Odborového zvédzu pracovnikov
$kolstva a vedy na Slovensku CROCUS v Kezmarskych Zl'aboch sa uskutoénila konferencia
Z0 OZ PSaV UVLF spojena so spoloénym zasadnutim vedenia UVLF a Predsednictva AS
UVLF.

Po uvodnom, ale neformalnom privitani mali vSetci GCastnici moznost' prehliadky
rekreaného zariadenia s odbornym vykladom veduceho zariadenia Mgr. M. Mackulina, ktory
okrem iné¢ho vSetkym vysvetlil moznost’ jeho vyuzivania pocas celého roka. Konferenciu
otvoril predseda ZO, ktory privital kompletné vedenie univerzity pod vedenim prof. MVDr.
Jany MojziSovej, PhD., rektorky UVLF, zastupcov Predsednictva AS UVLF pod vedenim
predsedu AS prof. MVDr. Petra Reichla, CSc., riaditel'a Mgr. Jaroslava Hochmanna, riaditel’a
SD. Zo zvizovych organov privital doc. Ing. Miroslava Habana, PhD., podpredsedu OZ PSaV
na Slovensku apredsedu Zdruzenia vysokych $§kol apriamo riadenych organizacii na
Slovensku, prof. RNDr. Blazeja Pandulu, CSc., ¢lena Rady OZ PSaV na Slovensku
a predsedu Rady ZO TUKE v Kosiciach, Mgr. Jana Miklusa, &lena Predsednictva OZ PSaV
na Slovensku a predsedu Rady ZO PU v PreSove, Ing. Annu Hodulikova, PhD., predsedni¢ku
vyboru ZO Fakulty elektrotechniky a informatiky TUKE v KoSiciach, Ing. Mariu
Bahterjavi¢ovu, zastupcu UPJS v Kogiciach, Alzbetu Sabolovi, tajomnicku Rady ZO PU
Vv PreSove.




Po schvaleni programu a vol'be navrhovej a mandatovej komisie pred plénum vystapil
so spravou o ¢innosti Rady ZO za uplynulé obdobie predseda Rady ZO. V nej poukdzal na
dosiahnuté pozitivne, ale aj negativne vysledky. Zdoraznil, Ze jednou z najzakladnejSich
podmienok fungovania ZO i opravnenych poziadaviek jej Clenov je ¢lenska zakladna, ato
nielen ¢o sa tyka podtu, ale aj kvality. Ze na univerzite je pomerne vel’ky poéet pracovisk, kde
nie je ani jeden odborar a ze sa malo dari ziskavat’ novych — aj mladych zamestnancov do
odborov. Ale na strane druhej, ak ide predovsetkym o platové podmienky, vSetci oCakavaju,
Ze to vybavia odbory. Ako fakt uviedol pocet ochotnych sa zucastnit’ akcii akymi boli Strajk,
protest &i tyzden pladtcich o&i. Dalej zdéraznil, Ze pri organizovani celouniverzitnych
podujati nie je vzdy velkd ochota zo strany zamestnancov, ale aj mnohych odborarov, sa
aktivne zcastnit’. Je viac ako na zamyslenie, zZe pre neochotu pracovisk uz druhy rok nebolo
mozné zorganizovat’ volejbalovy turnaj. Dotkol sa aj chodu a fungovaniu chaty VETRINAR,
kde konstatoval, ze v kratkom case sa musi zmenit nielen rezim, ale systém jej
prevadzkovania. V zavere svojho vystipenia sa dotkol a vztahov medzi ZO avedenim
univerzity. Hodnotil ich viac ako korektné a aj ako nadstandardné. To potvrdila vo svojom
vystupeni aj samotna rektorka UVLF. Ved’ zastupcovia ZO su ¢lenmi vSetkych tych organov
resp. komisii UVLF, v ktorych byt mézu amaji plné pravo predkladat’ opravnené
poziadavky ZO.

Pri hodnoteni plnenia Kolektivnej zmluvy v roku 2016 obidvoma zainteresovanymi
stranami bolo konstatované, Ze jej obsah i jednotlivé ¢lanky sa plnia vel'mi dosledne a aj
tvorba a Cerpanie socialneho fondu je v zmysle prijatych zasad a prislusného zakona. Pre
pripravu KZ na rok 2017 su vytvorené vSetky predpoklady, aby tato bola podpisana do konca
roka 2016.

K aktudlnym twloham UVLF v akademickom roku 2016/2017 vystipila rektorka
UVLF, atak sa vsetci G¢astnici mohli o nich dozvediet’ z ust najkompetentnejsej. Dotkla sa
odmenovania, spétnej vizby na Cinnost’ univerzity od zamestnancov, BOZP, pracovnych
podmienok zamestnancov, stravovania, akrediticie na narodnej urovni. Uréite najviac
zarezonovalo (i ked mnohi uz vedeli), Ze naSa alma mater bude patrit medzi 12 univerzit
z viac ako sto medzinarodne evalvovanych a akreditovanych. Zaroven vyzvala aj ZO nielen
na podporu, ale predovSetkym aktivnu pomoc pri rieSeni problémov a pri d’alSom rozvoji
univerzity i jej reprezentacie navonok.



Podpredseda OZ PSaV na Slovensku apredseda Zdruzenia VSa PRO vo svojom
vystipeni sa dotkol najzakladnejSich aktivit, ktoré zviz i zdruzenie v ostatnom case vyvijali.
Poukazal na niekol'koro¢ny vyvoj platovych podmienok v jednotlivych kategériach v ramci
vSetkych verejnych vysokych $kol na Slovensku, informoval o nespoc¢etnych rokovaniach na

MS SR ¢&i v parlamentnych vyboroch. Informoval aj o tom, Ze pre prijatie kolektivnej zmluvy
vySSieho stupfia na rok 2017 nebola dohoda, aze jednania budu nadalej prebiehat
v nasledujiicich ditoch. Zaroveii ocenil ¢innost’ nasej organizacie v ramci zdruzenia VS.



VSsetci Gcastnici sa zhodli na jednom, ze takéto uz tradi¢né stretnutia je potrebné aj
nad’alej organizovat’. Ved len spolo¢nym usilim moéZeme prispiet’ k d’alSiemu napredovaniu
i rozvoju univerzity. A ked’ze sme boli v rekreatnom zariadeni, ten, kto chcel, mohol vyuzit
ponuku wellness. A ked’ je dobra vola i ochota, dokazeme si sami urobit’ aj zabavu, ako sa o
tom ucastnici aj presvedcCili. Po dobre vykonanej praci sme sa zobudili do hmlistého
a zasnezeného rana. Ani to nevadilo a pozreli sme si krasy Strbského Plesa.

A ¢o nas okrem iného ¢aka v najblizSom obdobi? Konferencia ulozila Rade ZO, aby
pri kolektivnom vyjednévani so zamestnavatelom pre pripravu KZ na rok 2017 pristupovala
korektne a zodpovedne.

prof. RNDr. Michal Toropila, CSc.
predseda Rady ZO



